
ROMANIA 
JUDETUL BISTRITA NA.SAUD 
CONSILJUL LOCAL LECHINTA 

NR.79/08 .12.2025 

Lechinfa, Nr. 86 
Tel: 0263/274433,Fax:0263/274325, 
E-mail: primaria.lechinta@yahoo.com 

Website: http://www.primarialechinta.ro 

PROIECT DE HOT A.RARE 
privind aprobarea Planului de actiuni sau de lucrari de interes local pentru repartizarea orelor 

de munca efectuate de beneficiarii de venit minim de incluziune in anul 2026 

Consiliul Local al comunei Lechinta, intrunit in sedinta ordinara la data de __ ,in prezenta 
a __ consilieri locali, 

Avand in vedere : 
- prevederile mt. 129 alin. (2) lit.d) alin.7, lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, 
cu modifidirile ~i completarile ulterioare; 

In conformitate cu prevederile: 
-art. 61, alin. (1) din Legea nr. 196 /2016 privind minin de incluziune, cu modificarile si completarile 
ulterioare; 
- art. 14 din Hotararea de ·Guvem nr. 1154/2022 Hotarare pentru aprobarea Normelor 
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune; 

Vazand: 
- Referatul de aprobare nr. 8994/08.12.2025 al d-lui primar prin care se propune aprobarea 
Planului de actiuni sau de lucrari de interes local pentru repmiizarea orelor de munca efectuate de 
beneficiarii de venit minim de incluziune in anul 2026; 
- Rapo1iul de specialitate al inspectorului superior de la compmiimentul de Asistenta Sociala din 
cadrul Primariei Corirnnei Lechinta nr.8995 din 08.12.2025 prin care se ptopune adoptarea 
Proiectului de hotarare privind aprobarea Planului de actiuni sau de lucrari de interes local pentru 
repartizarea orelor de munca efectuate de beneficiarii de venit minim de incluziune in anul 
2026; ,. 
-avizul favorabil m. /12.2025 al comisiei de specialitate juridica din cadrul Consiliului local al 
comunei Lechinta: 
-avizul favorabil nr. /12.2025 al comisiei de specialitate invatamant din cadrul Consiliului local al 
comunei Lechinta: 
-avizul favorabil nr. /12.2025 al comisiei de specialitate economico-financiara din cadrul 
Consiliului local al comunei Lechinta: 

in temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) ~i art.196 alin.(1) lit.a) din O.U.G. nr.57/2019 
privind Codul administrativ , _cu modificarile ~i comp~etarile ulterioare; 

HOT A.RA.~TE: 

Art.1.- Se aproba Planul de acfiuni sau de lucrari de interes local pentru 
repartizarea orelor de munca efectuate de beneficiarii de venit minim de incluziune in anul 
2026, actiuni sau lucrari pe care persoanele majore apte de munca din familiile beneficiare de venit 
minim de incluziune au obligatia sa le efectueze pentru sumele acordate ca venit minim de incluziune 
in anul 2026, confonn anexei care face parte integranta din prezenta hotarare. 

Art.2. -Instructajul privind normele de tehnica a securitatii muncii pentru toate persoanele cm·e 
presteaza lucrari ~i actiuni <le interes local ,va fi efectuat de catre dl.Oltean Danut-referent IA in 
cadrul Compmiimentului deservire personal. 

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteaza viceprimarul comunei 
dl.Herinean Marcel ~i domnul Oltean Danut - referent IA la Compmiimentul deservire personal din 
cadrul primariei comunei Lechinta ~i asistentul social de la compartimentul de asistenta sociala din 
cad.ml primariei Lechinta. 



Art.4. Cvorum necesar : majoritate simpla.Prezenta hotarare a fost adoptata cu un numar de_ 
voturi,, pentru", _ voturi ,,'irnpotriva",_ voturi,, abtine1i", din totalul de _ consilieri prczenti. 

Art. 5. Prezcnta hotarare sc va comunica cu : 
-Institutia Prefectului-jude1ut Bistrita-Nasaud 
-Primarul comunei Lcchinta 
-Compartimentul asistenta sociala din cadrul Primariei Lechinta 
-Agenlia Judeteana de Prestatii Sociale 8-N. 

INITIATOR, 
PRIMAR, 

Ing.Floria 

AVIZ DE LEGALITATE, 
SECRETAR GENERAL U.A.T., 
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Nr. 8994/ 08.12.2025 

REFERATDEAPROBARE 
privind aprobarea PlanuJui de actiuni sau de lucrari de interes local pcntru repartizarea 

orelor de munca cfectuate de beneficiarii de venit minim de incluziune in anul 2026 

Subsemnatul F lorian Romeo-Dan iel, primaru l comunei Lechinta,va aduc la cuno~liola ca la Proiectul 
de hotarare care a fosl elaborat s-a avul in vedere actelc normative ,care reglemenleaza venitul minim de 
incluziune : 
-arl. 61, alin. (I) din Legca nr. 196 /2016 privind min in de incluziune, cu modificarile si completarilc 
ulterioare; 
- mt. 14 d in Hotararea de Guvern nr. I J 54/2022 Holarare pentru aprobarea onnelor 
metodologice de aplicarc a prcvedcrilor Legii nr. 196/20 16 privind venitul minim de incluziune; 

Plimarii au obl igatia sa intocmeasca un Planul de actiuni sau lucrari de interes local,pcntru 
normele de tehnica a securitatii muncii pentru toate persoanele care presteaza ac(iuni ori lucrari de interes 
local. 

f n functie de solicitarile venile din partea institutiilor pa1tenere in organizarea ~i evidenta orelor de munca 
,planul de actiuni sau de lucrari de interes local poate fi reactualizat pe parcursul anului ~i se aproba anual prin 
hotarare a consi liului local ,fapt pentru care inipem proiectul de hotarare care are ca obiecl aprobarea acestui 
plan. 

Planul de actiuni sau lucrari de intercs local, precum ~i lista cu persoanele ce urmeaza sa efectueze 
actiuni sau lucrari de interes local va fi lransrn is agentiilor pentru prestatii socialc judet;ene ~i agentiilor 

teritoriale pentru ocuparea fo1tei de munca lista persoanelor aple de munca, in termen de maximum 30 de zile 
de la foregistrarea solicitarii de acordare a venitului minim de incluziune . 

Necesitatea aprobarii planului, in primul rand este de ordin legal, tnsa prin planiiicarea activitatilor care 
urmeaza sa fie desra~urate de unele calegorii ale beneficiarilor de ajutor social contribuie la eficienlizarea 
acestor activitati. 

Prin 7ntocmirca Planului, am propus activitati ce au fosl executate ~i pana 1n prczent, completand 
cu unele propuneri care previzibi l sunt benefice comunitatii. 

Pentru sumele acordatc ca vcnit mimim de incluziune, conform prevederilor legale, una dintre pcrsoanele 
rnajore aptc de munca din farni lia beneficiara de ajutor,are obligafia de a presta lunar,la solicitarea primarului, 

actiun i sau lucrari de interes local, fara a se putca depa~i regimul normal de lucru ~i cu respectarea normelor 
de securilate ~i igicna a muncii,conform ancxei cc face partc integranla din prezenta hotarare. 

Orelc de munca prevazule mai sus se ca lculeaza proportional cu cuantumul venitului minim de incluziune de 
care bcneficiaza fami lia sau persoana si ngura ,cu un larif orar corespunzlltor salariului de baza minim brut pe 
(ara garantat in plata,rapo1tat la durata mcdie lunara a timpului de munca. 
Obligatia de a prcsta lunar actiuni sau lucrari de interes local,poate fi transferatl! altar persoane din famiJic,cu 

acordul primaru lui,'i'n situatia in care persoana nominalizata sa efectueze actiunile sau lucrari de intcrcs local sc 
afla in incapacitate temporara de munca sau ~i-a pierdul total sau pa11ial capacitatca de munca. 

Vazand motivcle de ordin legal ~i celelalte aspccle pc scurt prezentate mai sus, propun spre aprobare 
Proiectul de hotarare, in forma initiata, in cadru l proximci ~edin~e a Consiliului Local al Comunei Lcchin\a. 
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RAPORT 
privind aprobarea Planului de actiuni sau de lucrari de interes local pentru rcpartizarea orelor 

de munca cfectuate de bencficiarii de venit minim de incluziune in anul 2026 

Subsemnata Tagorean Ma,ia inspector superior la Compartimentul asistenla sociala din cadrul 
aparatuJui de speciaJitate aJ parimarului comunei Lechinta judep.il Bistrita-Nasaud. 

Avand in vedere prevederile: 
--arl. 61, alin. ( I) din Lcgea nr. 196 /20 16 privind minin de incluziune, cu modificarile si completarile 
ullerioare; 
- art. 14 din Hotararea de Guvem nr. 1154/2022 Hotarare pcntru aprobarea Nonnelor 
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind ven itul mi11im de incluziune; 

Venitul minim de incluziune face parte din categoria benefici ilor de asistenta sociala selective 

definite la 1111. 8 alin. ( J) lit. a) din Legea asistentei socia le nr.292/2011, cu modificarile ulterioare ~i 
reprcz inta sprij inul financiar acordat de stat in scopul asigurarii nivelului de trai minimal, astfel cum acesta 
este definit de art. 54 din Legea llr. 292/2011, cu modifidlrile ulterioare, pentru familii le ~i pcrsoanele si ngure 
aflate in s ituatia prevazuta la art. I alin. (2), precum ~i pcntru prevenirea riscului saraciei 111 riindul copiilor ~i 
stimularea partic iparii acestora tn sistemul de educatie. Pot benefic ia de venit minim de incluziune familia ~i 
persoana singura lipsita de venlturi sau ftle carei venituri nu acopera nivelul de trai minimal, daca indeplinesc 
conditiile de eligibilitate prevazute de prezenta lege ~i ale caror vcnituri ncte lunare ajustate sunt de panli la 
275 lei/ persoana,respectiv 400 de lei pentru persoana singura 'in varsta de eel putin 65 de ani ~i 700 de lei 
/membru de familic pcntrn familia cu copii. 

Pentru sumele acordate ca venit mimim de incluziune, conform prevederilor lcgale, una dintre 
persoanele majorc apte de munca djn famil ia beneficiara de ajutor,arc obl igatia de a presta lunar,la solicitarea 
primarului, actiuni sau lucrari de inlercs local, fiira a se putea depa~i regimul normal de lucru ~i cu respectarca 
nonnelor de securitate ~i igienli a muncii,conform anexei cc face partc integranta din prezenta hotlirare. Ore.le 
de munca prevazute mai sus se calculeaza proportional cu cuantumul venitului minim de incluziunc de care 
bcneficiaza familia sau persoana singura ,cu un tarif orar corespunzator salariului de baza minim brut pe tara 
garantat in plata,raportat la durata medic lunara a timpului de munca. 

Obligatia de a presta ltrnar actiun i sau lucrari de interes local,poate fi transfcrata altar persoane din 
familie,cu acordul primarului,in situatia tll care per oa na nominalizata sa efcctuezc actiunile sau lucrari de 
intercs loca l se a-fla Ill incapacitate temporara de munca sau ~i-a pierdut total sau partial capacitatca de munca. 

Planul de actiuni sau lucrari de interes local, precum !?i lista cu persoanele cc unneaza sa cfectueze 
actiuni sau lucrari de interes local va fi transmis agenl,iilor pentru prcstatii sociale jude~enc ~i agentiilor 
teritoriale pentru ocuparea for\ei de munca lista persoanclor aptc de munca, in tcnnen de maximum 30 de zile 
de la inregistrarea solicitari i de acordare a vcn itului minim de incluziune . Nccesitatea aprobarii plamtlui, in 
primul rand este de ordin legal, insa prin plani ficarea activitatilor care urmeaza sa fie desfa~uratc de uncle 
catcgorii ale bencficiarilor de venit minim de incluziune, contribuie la eficientizarea acestor activitati. 

P lanul de actiuni sau de lucrari de interes local, se aproba anual prin hotarare a consiliului locaJ 
si poate fi rcactualizat pe parcursul anului. 

Luand in considerare ccle prezentate mai sus propun spre aprobare Consiliu lui Local al Comunei 
Lcchinta, Proiectul de hotarare, Ill forma prezentata de catre initiator,. 
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ANEXA Ia H.C.L.Lechinta 
N1: / .12.2025 

PLAN DE ACTIUNI $1 LUCRARI DE INTERES LOCAL CE SE VOR 
DESFASURA IN ANUL 2026 DE BENEFICIARII LEG II 196/2016, 

PRIVIND VENITUL MINIM DE INCLUZIUNE 

1.Lucrari de dezapezire a cailor de acces Ia institufiile publice(primarie,~coli,gradinife,camine 
culturale). 

2.Itrefinerea domeniului public ~i privat al comunei. 

3.Luci·ari de clefri~are ~i cosit pe vaile care trave1·seaza comuna. 

4.Lucrari de defri~are pe marginile drumurilor comunale ~i indepartarea resturi101: 

5.Cosit pe ~aufurile clrumurilor comuuale. 

6.Lucrari de defri~are,cosit pe margiuile drumurilor judefene. 

7.Greblat spafii verzi,maturat alei,tmtuare,inclusiv colectarea de~eurilor ~i gunoaielor de pe sh"azi. 

8.Lucrad de intrefinere la piata agroalimentara. 

9.Ridicarea de gunoi menajer cu caruta uncle nu este acces la ma~ina. 

10.Desfundat poduri ~i podete comunale ~i stradale. 

11.Decolmatat ~anfuri in intravilanul ~i extravilanul comunei. 

12.Lucrari de intrefinere a zonelor ~i spafiilor verzi din parcul central. 

13.Igienizare pomi cu var ,taierea ~i toaletarea 101: 

14.Lucrari de intrefinere la ~coli ,graclinife ~i camiue culturale. 

15.Intrefinerea parcurilor comunale. 

16.intrefinerea bazelor sportive,a avizierelor de pe raza comunei. 

17.Ecologizare parau Lechinta. 

18.Lucrari de reamenajare teren ~i de insamanfarc spafii verzi uncle este cazul. 

19.Curafenie la Caminele Culturale de pe raza comunei in urma desfa~urarii de evenimente. 

20. Alte activitafi de interes ~i activitate publica(diferite activitafi de intrcfinere ~i reparafii ocazionate 
de produce1·ea unor fenomene naturale(ploi torenfiale,vant puteruic,incendii,inundafii .. etc) 

NOT A: Term en de realizare permanent. 

Responsabil: Viceprimarul comunei di Herinean Marcel 

Resurse: Beneficiarii Legii m:196/2016 




